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Notka prasowa nt. badania kapitatu spotecznego wojewddztwa podlaskiego w kontekscie

funkcjonowania sektora non-profit

Dwie trzecie mieszkanncéw wojewoddztwa podlaskiego (66%) nie nalezy do zadnej organizacji

obywatelskiej, a na Podlasiu istnieje dos¢ silny kapitat spoteczny wigzacy.

Na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, w ramach projektu Podlaskie
Obserwatorium Polityki Spotecznej wspodtfinansowanego ze s$rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Instytut Badawczy IPC
z Wroctawia przeprowadzit badanie nt. kapitatu spotecznego wojewddztwa podlaskiego
w kontekscie funkcjonowania sektora non-profit. Badanie byto realizowane w okresie od kwietnia
do czerwca 2013 roku. Gtdwnym celem badania byto m.in. wskazanie tta rozwoju sektora non-profit
w woj. podlaskim oraz w Polsce poprzez opis poszczegdlnych przejawow kapitatu spotecznego,
w kontekscie strategii rozwoju wojewddztwa podlaskiego, a takie wskazanie zwigzku miedzy
tworzeniem kapitatu spotecznego a rozwojem podmiotdw typu non-profit w Srodowiskach lokalnych,
ze szczegblnym uwzglednieniem czynnikéw historycznych ksztattujacych tozsamosé.

W ramach projektu zostaty zastosowane réznorodne techniki badawcze, od analizy danych
zastanych, poprzez zakrojone na szerokq skale badania ilosciowe z réznymi grupami respondentow,
do badan jakosciowych w postaci indywidualnych wywiaddw pogtebionych oraz zogniskowanych
wywiaddéw grupowych z przedstawicielami sektora non-profit — méwi Jarostaw Sawicki, dyrektor
ds. badan Instytutu Badawczego IPC.

W badaniu ilosciowym, realizowanym za pomocq techniki bezposrednich wywiadow
kwestionariuszowych, przebadaliSmy czterystu przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.
Mieszkaricow, zaréwno tych dorostych jak i nieco mfodszych, przebadalismy za pomocq technik CATI
i CAWI, czyli odpowiednio ankiet telefonicznych oraz internetowych. — dodaje Artur Kotlinski,
dyrektor zarzadzajacy Instytutu Badawczego IPC.

Badani przedstawiciele podlaskich NGO podkreslali, ze o podjeciu pracy w organizacji
pozarzagdowej decydowaty gtéwnie przestanki altruistyczne: che¢ pomocy innym i zmiany otaczajacej
rzeczywistosci oraz zrobienia czego$ dobrego. Badani potwierdzali, ze funkcjonowanie organizacji
pozarzadowych jest potrzebne — takie jest zdanie zdecydowanej wiekszosci uczestnikoéw badania.
Potrzeba ta jest dostrzegana zaréwno lokalnie oraz w powiecie, jak i w wojewédztwie oraz catym
kraju. Gtéwne problemy w zakresie wspotpracy sektora non-profit z publicznym dotyczg kwestii

finansowych (niskie dotacje, niewystarczajgce wsparcie finansowe itp.) oraz nadmiernej biurokracji.
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W przypadku wspétpracy z sektorem prywatnym problemy obejmujg z jednej strony réwniez kwestie
finansowe i trudnosci ze znalezieniem sponsora, a z drugiej — problemy braku checi i matego
zaangazowania ze strony firm i przedsiebiorcéw w pomoc dla organizacji pozarzagdowych.

Z badan wynika réwniez, ze wspdtpraca pomiedzy JST i NGO w wielu przypadkach jest trudna
lub nie ma jej wcale, zwtaszcza w mniejszych miejscowosciach.

Sposréd mozliwych kierunkéw dziatan zwigzanych z rozwojem kapitatu spotecznego
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych za najwazniejszy uznali: rozwijanie dialogu spotfeczno-
gospodarczego, nieco rzadziej partycypacje spoteczng i wptyw na Zzycie obywateli, a nastepnie
komunikacje spoteczng i wykorzystywanie potencjatu kulturowego i kreatywnego oraz rozwdj
infrastruktury kultur, turystyki i sportu.

Dwie trzecie mieszkarncdw wojewddztwa podlaskiego (66%) nie nalezy do zadnej organizacji
obywatelskiej. Co dziesigty badany deklaruje przynaleznos$¢ do zwigzkéw zawodowych (11%) lub
organizacji o charakterze religijnym (10%). Tylko co ésmy mieszkaniec wojewddztwa podlaskiego
korzystat kiedykolwiek z oferty organizacji pozarzagdowych; ponad trzy czwarte (77%) deklaruje, ze
nie ma takich doswiadczen.

Wyniki badania pokazujg, ze udziat w pracach organizacji pozarzagdowych jest na stosunkowo
niskim poziomie (tylko 17,1% badanych zadeklarowato uczestnictwo w pracach NGO). Na dodatek
gtéwnie ogranicza sie on do udziatu w zbidrkach WOSP (35,1%). Tak niskie iincydentalne
uczestnictwo w dziataniach NGO moze skutkowa¢ relatywnie stabym rozwojem kapitatu spotecznego
w przysztosci.

Badanie wskazato, ze na Podlasiu istnieje dosc silny kapitat spoteczny wigzgcy, czyli taki, ktory
dotyczy wiezi pomiedzy cztonkami jednej grupy spofecznej, nieodnoszqcy sie do sieci pomiedzy
osobami nalezqcymi do rdznych spotecznosci. Potrzebne sq prace, ktore sprawiq, ze kapitat spoteczny
w wojewddztwie podlaskim bedzie sie rozwijat jeszcze bardziej intensywnie — podsumowuje Aneta

Wisniewska, kierownik Podlaskiego Obserwatorium Polityki Spoteczne;.
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